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Rachel Pralong, Sandrine Rudaz, Francgois Pfefferlé

Des compeétences multiples

au service des Sierroises
et des Sierrois

Julie Zufferey, Christine Fornara, Simon Gfeller

" Culture, sport,
intéegration:
au service de la
population!

Acteur clé du dynamisme sierrois, le service culture,
sport et intégration (CSI) a pour mission de soutenir,
valoriser et faire rayonner les initiatives locales dans
ces trois domaines essentiels a la vie collective.

Il agit comme un véritable trait d'union entre la Ville
et sa population, en placant I'humain, la participation
et le vivre-ensemble au coeur de son action.

Le service CSI propose des prestations variées, en offrant des conseils
avisés ou par des mises en relation stratégiques. Par des soutiens finan-
ciers ciblés, il contribue a faire rayonner les initiatives culturelles, sporti-
ves et sociales de la cité.

Au-dela des services et prestations qu'il propose, le département ceuvre
a la création d'un tissu social vivant et solidaire, en soutenant aussi bien
les grands rendez-vous populaires que les initiatives de proximité. Il se
positionne comme un facilitateur, un catalyseur d'idées et un partenaire
de confiance pour tous ceux qui souhaitent contribuer a la richesse cul-
turelle, sportive et sociale de Sierre.

Il développe également ses propres projets en faveur de l'inclusion, de la
diversité et de l'accessibilité.

_:Joél Rey Edy Bér’iey Jennifer Genoud-Epiney
Président de la Commission de la culture Président de la Commission des sports Présidente de la Commission intégration
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Qui sommes-nous?

Des compétences multiples
pour rendre « Sierre, I'agréable »

Derriere les actions du service CSl se
trouve une équipe engagée et plurielle,
composeée de 34 employés fixes, repré-
sentant 25 EPT, renforcée par 30 auxiliai-
res et soutenue par l'implication précieuse
de plus de 40 bénévoles, étudiants et
intervenants réguliers. Cette richesse
humaine constitue le coeur battant du
service.

La diversité des parcours, des compéten-
ces et des sensibilités représentées au
sein de I'équipe est I'une de ses plus gran-
des forces. Professionnels de la culture,
du sport, du travail social, de la technique
ou de la logistique collaborent au quoti-
dien pour faire vivre des projets variés,
accessibles et ancrés dans les réalités de
la population sierroise. C'est cette complé-
mentarité qui permet au service de répon-
dre avec justesse, créativité et efficacité
aux besoins de la communauté.

Missions

Le service culture, sport et intégration de
la Ville de Sierre agit comme un moteur de
la vie locale en cultivant I'énergie créative,
associative et citoyenne du territoire. Ses
missions sont multiples et toutes conver-
gent vers un méme objectif : faire vibrer
Sierre au rythme de la culture, du sport et
du vivre-ensemble.

Le service CSI

En paralléle, il assure la gestion des
infrastructures sportives (piscines, ter-
rains sportifs, 15 salles de gymnastique,
patinoires), et des institutions culturel-

les notamment le Théatre Les Halles, la
Bibliotheque-Médiatheque Sierre (BMS) et
la Maison des cultures.

Chaque action menée vise a renforcer l'ac-
cés a la culture, a soutenir I'engagement
local et a faire de Sierre un espace ou il
fait bon créer, bouger et se rencontrer.

Véritable facilitateur, le service agit au
carrefour des idées, des énergies et
des talents, avec pour ambition de faire
rayonner Sierre comme une ville dyna-
mique, ouverte et résolument tournée
vers sa population.

Compétences-clés

Faire vivre un tel service demande une
combinaison de vision stratégique, de
sens du terrain et de créativité opération-
nelle. Il faut savoir allier compétences en
gestion de projets, connaissance des dy-
namiques socioculturelles, écoute active
des besoins de la population et capacité

a fédérer des partenaires divers autour
d'objectifs communs. La polyvalence,
I'agilité et la force du travail en réseau sont
essentielles pour porter des projets riches
de sens, accessibles et durables. C'est
cette synergie de savoir-faire humains,
techniques et relationnels qui permet au
service de faire rayonner la vie sierroise.

“"Nos valeurs
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NoOsS ressources
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34 employés fixes

30 auxiliaires

30 bénévoles

10 externes (intégration)

10'500"=\ 30.6 EPT | +1'500"

rav y compris travail de travail par des
auxiliaire auxiliaire bénévoles

+100 +30

personnes métiers de travail

impliquées représentés
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Nos infrastructures pour
votre déeveloppement

Ville de Sierre

Patinoire Bains de Stade Autres
(55 ours utee- | (55000 mraurs, oo infrastructures
tion) CA 207'000.-) ' utilisation/an) des clubs

15 salles
de gym
(11'000h

utilisation/an)

Maison
des cultures

(500 participants
aux ateliers)

Intégration

Beach
. Volley

Patinoire de Pi§cine Centre sportif Autres . espace
Graben Gwllgrpo Ecossia infrastructures
(70’000 specta- (62'000 visiteurs, (10'000h de Ia Ville , ,
teurs) CA 253'000.-) utilisation/an) Street

Agor-

‘n Bibliothéque Maison de i
LTh(Ia_latIrIe BMS scolaire Courten Ludothéque I}'ﬁg‘fgg? ?Egﬁﬁg‘f
es Halles (46'000 visites G i :
(10500 3100 lecteurs ranges (Rilke, (+500 gbonnés, (4500 (env. 25
s actifs) (+1"100 Conservatoire, Ca- +3'400 jeux) |
pectateurs/an) éléves/an) ves de Courten) spectateurs) spectacles/an)
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Culture

Vivante, accessible et engagée, la culture
a Sierre occupe une place centrale dans la
vie de la cité. Le service culture

ceuvre au quotidien pour soutenir la cré-
ation, accompagner les acteurs locaux,
favoriser I'accés a la culture pour toutes et
tous, et faire rayonner le territoire a travers
une programmation riche et variée.

En lien étroit avec les autres institutions
culturelles de la Ville (Musée du Vin,
Musée Rilke, Chateau Mercier, EDHEA,
écoles de musique, associations et soci-
étés locales), le service assure la gestion
du Théatre Les Halles et de la BMS, deux
lieux emblématiques qui accueillent cha-
que saison une offre artistique ambitieuse
et éclectique, mélant spectacles profes-
sionnels, créations locales et événements
participatifs.

De la scene professionnelle a I'expression
amateur, des projets de quartier aux évé-
nements d'envergure, la culture sierroise
se construit dans la diversité, I'échange
et le partage. A travers elle, c'est le lien
social, le sens critique et la créativité qui
s'épanouissent.

Politique culturelle

La politique culturelle de la Ville de Sierre
repose sur une vision ambitieuse et
inclusive du réle de la culture dans la
société. Elle s'articule autour de quatre
axes stratégiques qui orientent les actions
du service culture. Le premier vise a gérer
et développer les infrastructures et équi-
pements culturels publics, afin d'offrir des

lieux adaptés, accueillants et propices a la
création comme a la rencontre. Le deuxié-
me axe soutient et stimule la création ar-
tistique, tant amateur que professionnelle,
en valorisant la diversité des expressions
et des talents locaux. Le troisieme enjeu
consiste a faciliter la communication et la
coordination entre les acteurs culturels,
pour encourager la synergie, le partage de
ressources et la co-construction de pro-
jets. Enfin, la politique culturelle sierroise
entend favoriser les partenariats entre le
monde culturel et les milieux économiques
et touristiques, renforgant ainsi I'ancrage
territorial et la vitalité de I'écosystéme
culturel.

Priorités de la culture

o Mettre en ceuvre les principes de la
culture inclusive au sein des différents
lieux culturels gérés par la Ville,

o Défendre la nécessité et la pertinence
d'une offre culturelle inventive et de quali-
té a Sierre,

» Garantir le dynamisme culturel sierrois par
le maintien du soutien aux initiatives pri-
vées, aux grandes manifestations et aux
sociétés locales,

o Maintenir et renforcer la position de la
BMS et du Théatre Les Halles comme
lieux de vie, de création, de rencontre,

e Collaborer avec les institutions qui pro-
meuvent la culture notamment les autres
communes, le Canton et I'Association
Culture Valais.

[2.2]
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Bibliothéeque-Médiatheque
Sierre (BMS)

Médiation a la Bibliotheque-Médiathéque Sierre

+46'000 | +110'000

visites transactions

3100

lecteurs actifs

65000

ouvrages dans
la collection

175

médiations par
année

Fondée en 1976, la BMS est une biblio-
théque de lecture publique et scolaire,
ouverte a tous. Elle met gratuitement a
disposition des collections physiques et
numériques. C'est également un lieu de
vie au service de sa collectivité : prés de
100 activités grand public y sont organi-
sées tout au long de I'année. Elle propose
divers services tels qu'une grainotheque,
un espace d'exposition, un espace de
coworking...Au coeur de Sierre, un lieu
pour agiter ses idées, un endroit pour
découvrir, réver, s'informer et bien plus
encore...

Institutions

Théatre Les Halles

10’500

spectateurs

100

levers de rideau

30

spectacles

uLr,
, wLry,
..'

.
T pe?

ELs,
N
Aty

pro infirmis

Situé au coeur de Sierre, le Théatre Les
Halles est un lieu culturel incontournable
en Valais. Il propose une programmation
audacieuse mélant théatre contemporain,
musique, danse et arts visuels. Ouvert a
la création et a la découverte, il accueille
artistes suisses et internationaux dans une
ambiance conviviale et engagée. Par
ailleurs, le Théatre Les Halles est le pre-
mier théatre valaisan labellisé ,Culture
inclusive" par Pro Infirmis et a recu en
2024 le prix Inclusion décerné par l'office
cantonal de I'Al et Forum Handicap Valais.

Théétre Les Halles
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La Maison de Courten

La Maison de Courten, demeure du XVllle
siecle, abrite le site sierrois du Conserva-
toire cantonal de musique, la Fondation
Rilke qui comprend un musée, une biblio-
théque et des archives du célebre poéte,
ainsi que les Caves de Courten. Ce dernier
espace propose une programmation cul-
turelle variée mettant en lumiere théatre,
musique, littérature, danse, photographie,
peinture et autres arts visuels.

Hacienda

L'Hacienda, située dans des anciens
abattoirs, est une salle de spectacles

Les sociétés locales

100 30 800

demandes de sociétés membres dans
soutien/an subventionnées les sociétés

Véritable pilier de la vie sociale, le tissu
des sociétés culturelles de Sierre
témoigne de la richesse, de la diversité

et du dynamisme de la scéne locale. Qu'il
s'agisse de musique, de chant, de théa-
tre, de danse ou de traditions populaires,
ces sociétés, portées par des bénévoles
passionnés, jouent un role essentiel dans
I'animation du territoire et le maintien d'un
lien social fort entre les générations. La
Ville de Sierre reconnait pleinement leur
valeur et les soutient a travers un accom-
pagnement concret : mise a disposition
d'infrastructures, subventions, conseils ou
partenariats.

emblématique dédiée principalement aux
musiques actuelles. Le batiment géré par
I'ASLEC (Association Sierroise de Loisirs
et Culture) accueille plusieurs associa-
tions qui contribuent activement a sa
programmation diversifiée : Hacienda, Art-
sonic (musiques actuelles), Jazz Station
(jazz), Nachtfalter (musiques électroni-
ques) et Arkaos (création audiovisuelle).

La Sacoche

La Sacoche, également gérée par I'ASLEC,
est une salle de spectacles de 200 places.
Elle accueille régulierement des spectac-
les pour enfants ainsi que des productions
locales.

Acteurs culturels

Patrimoine culturel

Sierre posséde un riche patrimoine cul-
turel. Le Chateau Mercier, datant du XIXe
siecle, accueille aujourd'hui divers événe-
ments culturels et artistiques. La Fonda-
tion Rilke, dédiée au célebre poéte Rainer
Maria Rilke, témoigne de l'inspiration qu'il
puisa dans cette région. Le Musée du Vin,
quant a lui, retrace I'histoire viticole locale,
reflet d'un savoir-faire ancestral. Ces lieux
emblématiques font de Sierre un carrefour
vivant entre culture, histoire et traditions.

Les arts visuels

Les arts visuels occupent une place
centrale dans l'espace culturel de Sier-
re. L'EDHEA (Ecole de design et Haute

Répartition des
subsides culturels

école d'art du Valais) y forme plus de 200
étudiants, tout en s'impliquant activement
dans la vie culturelle locale. La ville abrite
également une quinzaine de galeries, dont
certaines a ciel ouvert, qui offrent une
scene dynamique aux artistes locaux et
internationaux. Ce réseau dense d'insti-
tutions et d'espaces d'exposition fait de
Sierre un véritable foyer de la création
contemporaine en Valais.

La musique

Il est impossible de parler de culture sans
mentionner I'importance de la musique a
Sierre. En sus des sociétés de musique (la
Gérondine, les Tambours et fifres sierrois,
la Stéphania et la Fraternité), trois écoles
de renom — le Conservatoire cantonal,
I'EJMA (Ecole de jazz et de musique ac-
tuelle) et 'AMO (Allgemeine Musikschule
Oberwallis) — forment des musiciennes
et musiciens de tous ages et styles. En
outre, I'association Art et Musique enri-

chit la scéne locale en organisant chaque
année une dizaine de concerts de qualité,
allant du classique au contemporain. Cela
s'ajoute a la riche programmation annuelle
de I'Hacienda et des Caves de Courten.
Sierre se profile ainsi comme un incon-
tournable vivier de talents et un lieu de
diffusion musicale reconnu.

Mais encore...

Les événements majeurs tels que Mar-
quise du PALP Festival, Plume & Pellicule
de DreamAgo, le Sierre Blues Festival, le
Week-end au bord de I'eau ou encore les
Rencontres Orient Occident rythment la
vie culturelle sierroise. Des associations
comme Magimalice proposent des spec-
tacles de qualité, tandis qu'une Ludothé-
que accueille petits et grands tout au long
de l'année.

o/ A @
34% 766'935.00 BMS
(colts nets d'exploitation)
31% 716'208.00 Théatres Les Halles
(codts nets d'exploitation)
35% 786'067.00 subsides culturels
Festivals 240'000.- I
Musique et théatre 193'765.-
Ecoles de musique 71'302.- I
Musée du Vin 70'000.-
Fondation Rilke 70'000.- I
Chateau Mercier 60'000.-
Autres 46'500.- |
Arts visuels 34'500.-
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Ville de Sierre

La ville de Sierre, un terrain
de sport grandeur nature au
coeur du Valais

19
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Bains de Géronde

Nichée au cceur du Valais, la ville de
Sierre se distingue comme un haut lieu de
la pratique sportive. Véritable carrefour
entre nature et dynamisme urbain, elle
offre un cadre idéal pour s'adonner au
sport sous toutes ses formes. Dotée d'in-
frastructures modernes, variées et acces-
sibles, la ville répond aux attentes de tous
les publics — des passionnés du dimanche
aux athlétes de haut niveau.

Ce sont aussi les clubs sportifs locaux, a
la faveur de bénévoles engagés et investis
d'une réelle passion, qui donnent vie a ce
tissu sportif foisonnant. Grace a eux,
Sierre s'affirme fierement comme l'une
des capitales sportives du Valais ou
I'esprit d'équipe, le dépassement de soi et
le plaisir du jeu trouvent un terrain d'ex-
pression privilégié.

Que ce soit pour les novices, curieux, ou
compeétiteurs aguerris, la Ville de Sierre
ouvre ses portes et invite a explorer ses
nombreuses installations et disciplines. Il
suffit de rejoindre I'un des nombreux clubs

et se laisser porter par I'’énergie sportive
qui anime la commune tout au long de
I'année.

Politique sportive

La Ville de Sierre fait du sport une véri-
table priorité en adoptant une politique
volontariste et dynamique, visant a pro-
mouvoir la pratique sportive a tous les
niveaux de la population. Cette ambition
se traduit par une gestion coordonnée des
infrastructures sportives, ainsi que par un
soutien financier conséquent aux clubs et
associations locales, a hauteur d‘environ
CHF 110'000.- par an, en sus de la mise

a disposition des infrastructures. Grace a
cet engagement, la Municipalité souhaite
garantir un accés équitable au sport pour
tous les habitants, tout en encourageant
I'excellence et la performance dans le
cadre des compétitions.

Cette politique s'articule autour de
plusieurs axes complémentaires, allant
du soutien actif a la formation des jeunes
talents a la création et a I'entretien
d'infrastructures modernes, s(res et
adaptées aux besoins actuels. Elle com-
mence dés le plus jeune age, notamment
a travers le développement d'activités pa-
rascolaires, véritables tremplins vers une
pratique sportive réguliere et structurée.

[3.2]

Patinoire de Graben

Priorités des sports

e« Améliorer continuellement les

infrastructures existantes,

Développer de nouvelles infrastructures
pour augmenter la diversité de I'offre
sportive,

Soutenir et encourager la pratique
sportive pour toutes et tous,

» Promouvoir le sport pour tous
(programmes de la forme, Urban
training, Wake up and run, Qi Gong,...),

o Collaborer avec des partenaires pour
offrir des activités sportives pour tous
(Parcours vita, Slow up,...),

e Soutenir les événements qui contribu-
ent a renforcer la renommeée de la Ville
de Sierre et de sa région, notamment la
course Sierre-Zinal.

frastructures

Patinoires

La Ville met a disposition deux surfaces
de glace pour le plaisir de tous : une pati-
noire couverte a Graben et une en plein air
accessible durant la saison hivernale.

La patinoire de Graben, antre historique
du HC Sierre, vibre au rythme des écoliers
en journée, puis laisse place en soirée aux
professionnels de hockey sur glace, de
curling et de patinage artistique.

La glace est principalement dédiée aux
entrainements et compétitions du HC Sier-
re ainsi que du Mouvement Juniors. Divers
clubs, associations et écoles utilisent cette
surface de glace pour un total d'environ
400 heures annuelles.

Piscine de Guillamo et
Bains de Géronde

La piscine couverte de Guillamo ouvre en
alternance avec les Bains de Géronde a
ciel ouvert. Elle propose un bassin de 25
metres (5 lignes d'eau), un bassin d'en-
seignement avec fond dégressif, un espa-
ce bien-étre : hammam, jacuzzi, sauna et
plus récemment un bain d'eau froide. En
plus du public, elle accueille une vingtaine
d'organismes (clubs, associations et éco-
les) pour une utilisation annuelle d'environ
2"160 heures.

Nichés dans un cadre naturel excepti-
onnel, les Bains de Géronde offrent un
espace de détente et de fraicheur en plein
coeur de I'été. Entre bassin semi-olym-
pique, zone de loisirs pour les familles et
plage verdoyante au bord du lac, le site
est idéal pour se relaxer, nager ou sim-
plement profiter du soleil. Un acces direct
au lac de Géronde est possible. Plusieurs
organismes utilisent cette infrastructure
pour un total annuel d'environ 250 heures.

Les deux infrastructures sont accessibles
aux personnes a mobilité réduite.

21
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Centre sportif Ecossia — Noés

Le centre sportif Ecossia est un véritable
carrefour d'énergie et de passion sportive.
Il rassemble sur un méme site quatre di-
sciplines — football, athlétisme, street-ho-
ckey et baseball — auxquelles s'ajoutent
les halles de tennis du TC Sierre. Une bu-
vette conviviale et une piste finlandaise au
coeur de la verdure complétent cet espace
pensé pour les sportifs de tous horizons.

Stade Madeleine Boll - Granges

En 2025, le stade de football du FC Gran-
ges, qui comprend deux terrains, a été re-
nommeé « Stade Madeleine Boll » en I'hon-
neur de cette pionniére du football féminin
helvétique. C'est sur le terrain principal
que s'est déroulé le tout premier match de
football féminin en Valais en 1968.

[3.3]

Sociéetes

5200
membres

Forts de plus de 45 associations acti-
ves, les clubs sportifs sierrois forment un
réseau aussi diversifié que dynamique.
Leur offre couvre un large éventail de
disciplines : sports collectifs, individuels,
de plein air ou de compétition, chacun y
trouve sa place, quel que soit son age ou
son niveau.

sociétés
subventionnées

2'000
jeunes (moins de
20 ans)

110°000.-

Salles de gymnastique

Avec ses 15 salles de gymnastique ré-
parties sur 12 sites aux quatre coins de la
ville, Sierre muscle son jeu ! Que ce soit
pour des entrainements intensifs, des
cours collectifs dynamiques ou des ren-
contres sportives, chaque quartier vibre
au rythme du sport. Un véritable terrain de
jeu pour les associations, les écoles et les
passionnés de mouvement.

Infrastructures sportives
diverses

D'autres infrastructures sportives sont
également a disposition de la population.
Cela comprend notamment un agorespa-
ce, un calcetto, un skatepark, un pump-
track et des installations dédiées au street
workout.

55'000.-

de subsides
_aux
manifestations

de subsides
aux sociétés

Portés par des entraineurs qualifiés et des
bénévoles engagés, ces clubs créent un
environnement stimulant et convivial, ou
la passion du sport rime avec engage-
ment, progression et plaisir. lls permettent
aux enfants, adolescents et adultes de
pratiquer leur discipline favorite dans les
meilleures conditions, tout en véhiculant
des valeurs fortes telles que le respect, le
fair-play et I'esprit d'équipe.

Codts nets d‘exploitation des
infrastructures communales

Parmi les disciplines proposées : hockey
sur glace, football, natation, basketball,
volleyball, tennis, athlétisme, street-ho-
ckey, baseball, gymnastique, judo, escri-

me... et bien d'autres encore. Chaque club
s'efforce d'offrir des programmes adaptés

a tous les profils — du simple curieux au
compétiteur assidu.

Rejoindre un club sportif a Sierre, c'est
intégrer une véritable communauté de
passionnés, bénéficier d'un encadrement
de qualité et s'épanouir dans un esprit de
camaraderie, d'ambition et de partage.

28'500

heures d'utilisation
des infrastructures
sportives

45

disciplines

Patinoires 993"121.-

Bains de Géronde 949'715.-

Piscine Guillamo 803'894.-

Sport parascolaire

500 20

activités par

jeunes sportifs trimestre

La Commune de Sierre propose a ses
éléves une palette d'activités sportives
attractives et facultatives en dehors des
heures de classe. Chaque trimestre, les
enfants ont la chance de choisir une nou-
velle activité, pour s'initier a des discipli-
nes variées et transformer les temps libres
en moments actifs, stimulants et ludiques,
le tout piloté par des monitrices et moni-
teurs passionnés et motivées !

Le Sport parascolaire, c'est bien plus
qu’un simple passe-temps : c'est une
invitation a bouger, a s'amuser et a se
dépasser ! Il vise a développer la condition
physique, a enrichir I'é¢ducation sportive
des enfants et a leur faire découvrir des
sports parfois méconnus, avec, pourquoi
pas, I'envie de rejoindre un club par la
suite.
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Intégration

«Aucun de nous, en agissant
seul, ne peut atteindre le
succes»

Nelson Mandela
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[41]

150

entretiens indi-
viduels avec la
Déléguée

1/3
de la population

estissu de
la migration

15

communautés
différentes

1500
contacts/échan-
ges/soutiens

Forte d'environ 115 nationalités et avec un
tiers de sa population issue de la migration,
la Ville de Sierre est fiere de sa diversité.
De ce fait, elle se mobilise activement pour
favoriser le vivre-ensemble, la cohésion
sociale et I'¢quité des chances.

Chacun doit pouvoir se sentir chez Iui,
s'exprimer, participer a la vie de la cité et
contribuer a celle collective. L'intégration re-
pose sur une vision partagée d'une sociéte
ouverte, solidaire et inclusive, ou les liens
humains et le dialogue sont primordiaux.

Politique d'intégration

L'intégration touche toutes les spheres :
économique, sociale, culturelle, linguisti-
que et civique.

Par conséquent, pour encourager les
personnes dans ce processus et favor-
iser la cohésion sociale, la Ville de Sierre
met I'accent sur un acceés a l'information,
aux différentes ressources mises a dis-
position par les structures, et favorise leur
participation a la vie communautaire. Pour

Intégration

atteindre les objectifs de cette politique
d'intégration, des actions concretes telles
que l'organisation de cours de langue,
I'accompagnement administratif et la sen-
sibilisation a la lutte contre le racisme et
les discriminations sont mises en ceuvre.

En étroite collaboration avec les partenai-
res institutionnels, les écoles, les associa-
tions et les bénévoles, la Ville développe
des initiatives qui valorisent la diversité et
promeuvent la participation citoyenne.

Priorités de l'intégration

o Offrir un accueil chaleureux et rendre
I'information relative a Sierre, son
administration ainsi qu'a son offre cultu-
relle, sportive et intégrative, accessible
aux nouveaux arrivants suisses ou étran-
gers,

« Etre & I'écoute des besoins et préoccupa-
tions de la population dans son ensemble,

» Sensibiliser la population et prévenir les
discriminations,

o Mener des projets en faveur du vivre-
ensemble,

e Favoriser les rencontres interculturelles et
les actions de cohésion sociale,

« Consolider les partenariats régionaux et
locaux, ainsi que les synergies avec les
acteurs de terrain.

[4.2]

cultures

Maison des cultures

La Maison des cultures, un
espace de rencontre et de lien
social

La Maison des cultures est a la fois un lieu
d'accueil, un espace d'échange et de ren-
contre, un centre de formation et un pdle
d'information. Située au cceur de Sierre, la
Maison des cultures est ouverte a toutes
et a tous, indépendamment de l'origine, du
parcours ou de la langue.

C'est un lieu ressource ou les personnes
peuvent trouver une écoute, des conseils,
des informations et contacts utiles, et bé-
néficier d'une orientation vers les services
compétents (social, juridique, scolaire,
emploi, etc.).

Parmi ses activités phares :

o Permanence administrative : des entre-
tiens gratuits et confidentiels sont propo-
sés pour répondre aux questions liées a la
vie a Sierre, telles que I'accés aux cours
de francgais, les démarches scolaires ou
les assurances obligatoires.

La Maison des

o Matinées rencontres, aprés-midis discus-
sions et soirées bavardage : autant de
possibilités de rencontres conviviales per-
mettant d'améliorer son francgais tout en
abordant des themes du quotidien comme
la santé, I'alimentation ou les traditions
locales.

e Déjeuner du monde : c'est un moment de
partage et de découverte des différentes
cultures a travers les plats typiques d‘un

pays.

e Cours - formations : ré-
daction de CV et lettres de
motivation, préparation a la 70

.. participants
naturalisation ou encore des aux cours
cours d'informatique.

o Test FIDE : la Maison des cul-
tures est un centre accrédité
pour le test FIDE, requis pour
le renouvellement de certains
permis de séjour et pour la
naturalisation.

100

participants a
l'examen
FIDE

Ce lieu vit également au rythme des
rencontres de plusieurs communautés :
érythréenne, ukrainienne, roumaine ou
capverdienne. La Maison des cultures
se positionne ainsi comme un lieu cen-
tral pour renforcer les liens sociaux et
promouvoir une communauté inclusive a
Sierre.
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L'accueil des houveaux
arrivants

Sierre souhaite la bienvenue a toutes les
personnes nouvellement arrivées sur la
commune grace a un dispositif d'accueil
a la carte. Chacun peut choisir, selon ses
besoins ou ses envies, parmi diverses
prestations :

Pass Bienvenue qui offre la gratuité,
pendant une année, dans plus de 60 lieux
culturels de Sierre et Sion,

Site d'information Sierretakeuil qui offre
des informations sur la vie quotidienne
dans un langage simple,

Soirée officielle d'accueil en présence des
autorités politiques de la Ville,

Visites guidées de la ville et du Parc natu-
rel de Pfyn-Finges,

Découverte de la BMS,

Des Femmes / HommesTische sur deman-

de (table ronde organisée sur des themes
prédéfinis (santé, bien-étre, éducation,
famille, couple, addictions, intégration).

L'objectif est de faciliter I'installation,
favoriser les rencontres et permettre a
chacun de prendre rapidement sa place
dans la vie locale.

Actions concretes

Semaine d'actions
contre le racisme

Chaque année autour du 21 mars, Jour-
née internationale pour I'élimination de la
discrimination raciale, Sierre participe ac-
tivement a la Semaine valaisanne d'actions
contre le racisme et ce depuis 2010.

Au programme : projections de films,
ateliers de sensibilisation dans les écoles,
tables rondes, conférences, expositions,
spectacles, etc.

Cette semaine vise a susciter la réflexion,
encourager le dialogue et rappeler que

le racisme et les discriminations sont des
enjeux importants de nos sociétés. Menée
en partenariat avec les acteurs associatifs
et institutionnels, cette semaine permet

a la Ville d'affirmer son engagement pour
une société plus juste et plus inclusive.

Quartier en féte

Depuis 2022, la Ville de
Sierre célébre chaque

600 printemps la convivialité
participants et la diversité avec Quar-
tier en féte, un événement
incontournable qui anime la
place de I'Europe. Organisée en collabora-
tion avec les structures et associations du
quartier, 13 en tout, cette journée festive
est I'occasion de découvrir les nombreu-
ses activités proposées par ce collectif
dans un cadre chaleureux et inclusif.

Au programme : des ateliers créatifs, des
spectacles, des animations pour petits et
grands, ainsi que des stands de restaura-
tion pour ravir les papilles. Quartier en féte
incarne l'engagement de Sierre pour le
vivre-ensemble, en mettant en lumiére la
richesse culturelle de ses habitants et en
renforcant les liens communautaires.

Noél sans frontieres

Noél sans frontieres est un
événement emblématique

850 de la Ville de Sierre, qui
participants célébre chaque année, dé-
but décembre, la richesse
culturelle de ses habitants.
Avec pres d'un tiers de sa population
issue d'environ 115 nationalités différentes,
Sierre est une véritable mosaique que la
Ville met a I'honneur a travers cette mani-
festation conviviale.

Organisé sur la place de I'Hétel de Ville,
Noél sans frontieres rassemble les habi-
tants autour d'un sapin décoré avec les
drapeaux des différents pays. Au pro-
gramme : thé chaud et vin chaud offerts,
dégustation de spécialités culinaires du

monde, ateliers créatifs, contes de Noél,
chants, ainsi que la présence du Pére
Noél.

Cet événement incarne les valeurs d'ou-

verture, de tolérance et de respect, en of-
frant un moment de partage et de rencon-
tre au-dela des croyances et des origines.

Autres événements

De nombreux autres évé-
nements sont également
proposés tels que la féte
de la Chataigne, les cours
de vélo, le projet « Enfin,
je vote », pour ne citer que les principaux.
Pour plus d'informations a ce sujet, vous
pouvez scanner le QR code ci-dessus.

L'intégration concerne chacun d'entre
nous, car nous sommes toutes et tous des
acteurs du changement. Ce n'est qu'en-
semble, que nous pouvons construire une
ville accueillante ou il fait bon vivre, préte
a surmonter les réalités du futur.
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